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	序号
	目标任务
	牵头单位
	2017年具体任务

	一
	削权减证行动
	
	

	1
	减行政权力事项
	区编办，区直有关部门
	对现有行政审批事项，进行再次全面彻底的清理核查，做到“翻箱倒柜”、“应挖尽挖”，不留死角、不留盲点。按照合法、合理、效能、责任的原则，该取消的一律取消。（区直各有关部门单位负责）

	2
	
	
	12月底前，对国家和省市下放到区的行政审批事项，有关部门（单位）要主动与市直有关部门衔接沟通，及时研究制定贯彻落实意见，做好承接及运行工作，逐项再造审批流程。（区编办等区直有关部门单位负责）

	3
	减投资审批事项
	区发展和改革局
	12月底前，根据省市公布的企业投资项目管理负面清单，编制我区企业投资项目管理负面清单，向社会公布（区发展和改革局负责，区编办、区经济和信息化局、区国土资源局、区住房和城乡建设局、区环保局、区法制办等区直部门单位配合）

	4
	减收费项目
	区财政局、区物价局
	9月底前，全面完成涉企经营服务性收费清理规范（区物价局负责，区财政局等区直部门单位配合）

	5
	
	
	9月底前，落实调整特种设备检测收费（区物价局负责，区财政局、区市场监督管理局配合）

	6
	
	
	9月底前，落实调整铁路货运领域收费（区物价局负责，区财政局配合）

	7
	
	
	11月1日起，区级不再收取涉企业投资项目的审批中介服务、强制性检验检测、涉企培训考试等费用（区物价局负责，区财政局、区环保局、区市场监督管理局、区安监局等区直部门单位配合）

	8
	
	
	12月底前，公布涉企收费清单（区财政局负责，区直有关部门单位配合）

	9
	减证明材料
	区直有关部门单位、中央和省市驻陶有关单位
	9月底前，公布村（社区）开具的证明材料清单（各镇人民政府、街道办事处负责）

	10
	
	
	10月底前，配合完成市、县（区）、镇（街道）三级所需证明材料的梳理摸底（区直有关部门单位、中央和省市驻陶有关单位以及各镇人民政府、街道办事处负责）

	11
	
	
	12月底前，向社会公布系统内保留的证明材料清单（区直有关部门单位、中央和省市驻陶有关单位负责，各镇人民政府、街道办事处配合）

	12
	降准入门槛
	区发展和改革局、区人力资源和社会保障局、区市场监督管理局
	10月底前，公布开放区级企业名称库（区市场监督管理局负责，区直有关部门单位配合）

	13
	
	
	12月底前，完成对企业、产品、服务、执业等设置歧视性准入条件的政府文件清理（区法制办、区物价局负责，区政府办公室、区政务服务中心管理办公室、区发展和改革局、区人力资源和社会保障局、区市场监督管理局等区直部门单位配合）

	二
	流程再造行动
	
	

	14
	实行“一窗受理”
	区政府办公室、区政务服务中心管理办公室
	12月底前，制定全区政务服务大厅实行“一窗受理”实施方案（区政务服务中心管理办公室负责，区编办、区法制办配合）

	15
	
	
	12月底前，制定出台审批授权首席代表资格条件和审批权限管理办法（区直有关部门单位）

	16
	
	
	12月底前，实现各级证照快递寄送服务（区直有关部门单位、中央和省市驻陶有关单位负责）

	17
	实行“一网办理”
	区政府办公室
	9月底前，推出第一批“零跑腿”和“只跑一次”事项清单（区直有关部门单位负责，区编办汇总；各镇人民政府、街道办事处）

	18
	
	
	12月底前，推动网上政务服务向基层延伸，实现市、县（区）、镇（街道）三级政务服务互联互通（区政府办公室负责，区政务服务中心管理办公室、区发展和改革局、区经济和信息化局等区直部门配合）

	19
	
	
	12月底前，将区级、镇（街道）实施的公共服务事项和行政处罚等事项纳入网上运行（区政府办公室、区法制办负责，区编办、区政务服务中心管理办公室等区直部门单位配合；各镇人民政府、街道办事处）

	20
	整合政务服务热线
	区政府办公室
	12月底前，完成区级各有关部门单位热线整合，投入试运行（区政府办公室负责，区直各有关部门单位以及中央和省市驻陶有关单位配合）

	21
	推进信息共享和数据开放
	区政府办公室
	12月底前，根据省出台的《山东省公共数据和电子政务管理办法》及市出台的实施办法，制定我区具体实施办法（区政府办公室负责，区法制办、区经济和信息化局、区发展和改革局等区直部门单位配合）

	22
	
	
	12月底前，先行开放卫生计生、民政、人力资源社会保障、国土资源等领域信息资源（区卫生和计划生育局、区民政局、区人力资源和社会保障局、区国土资源局等区直部门单位负责，区政府办公室、区发展和改革局、区经济和信息化局等区直部门单位配合）

	23
	
	
	12月底前，实现公民、企事业单位和社会组织基本信息以及政务服务网各类办理事项的信息归集共享（区直有关部门单位以及中央和省市驻陶有关单位负责，区政府办公室配合）

	24
	实行“多证合一”
	区市场监督管理局
	9月底前，梳理需要整合的证照事项，实行“多证合一”改革（区市场监督管理局负责，区直有关部门单位配合）

	25
	
	
	12月底前，推进各类涉企证照事项线上并联办理，实现营业执照3个工作日内办结（区市场监督管理局负责，区公安局、区人力资源和社会保障局、区统计局、区政务服务中心管理办公室等区直部门单位以及中央和省市驻陶有关单位配合）

	26
	实行“联审联办”
	区发展和改革局
	10月底前，按项目梳理出同一审批链条中涉及多个层级的事项，列出清单（区发展改革部门负责，国土资源、住房城乡建设、环保等部门单位配合）

	27
	
	
	12月底前，在先行先试的基础上，制定出台企业投资项目代办服务意见（区发展和改革局负责，区编办、区政务服务中心管理办公室、区财政局等区直部门单位配合）

	28
	推行行政审批事项“容缺审批”制度
	区编办
	2017年10月底前，在工商登记、投资建设、惠民便民等领域推开，出台“容缺审批”实施方案和事后监管方案（区编办牵头，区政府办公室、区政务服务中心管理办公室、区法制办、区市场监督管理局、区发展和改革局、区人力资源和社会保障局、区民政局、区住房和城乡建设局、区城市管理局、区国土资源局、区规划局等区直部门（单位）配合）

	29
	实行“全链条”办理
	区教育局、区民政局、区人力资源和社会保障局、区文体局、区卫生和计划生育局、区市场监督管理局
	12月底前，先行对人才引进、酒店餐饮、托幼机构登记等事项实施“全链条”办理（区教育、人力资源社会保障、市场监管部门负责，有关部门单位配合）

	30
	规范中介服务
	区编办、区政务服务中心管理办公室、区财政局、区国土资源局、区住房和城乡建设局、区规划局、区城市管理局、区水务局、区环保局、区市场监督管理局、区法制办、区物价局、区地震局、区文体局等区直部门（单位）
	12月底前，向社会先行公布涉行政许可事项中介服务项目清单（区级清单由区直有关部门单位负责，区编办汇总）

	31
	
	
	12月底前，建成网上中介超市（区政务服务中心管理办公室负责，区编办等区直部门单位配合）

	32
	整合建设机构人员经费通用管理平台
	区编办
	12月底前，基本完成全区统一的机构人员经费通用管理平台整合建设（区编办负责，区委组织部、区财政局、区人力资源和社会保障局等区直部门配合）

	三
	精准监管行动
	
	

	33
	实行审慎监管
	区教育局、区卫生和计划生育局、区市场监督管理局、区文体局、区交通运输局、区金融办、区商务局、区城市管理局等区直部门
	12月底前，出台电子商务监管办法（区市场监督管理局负责，区商务局配合）

	34
	实行审慎监管
	区教育局、区卫生和计划生育局、区市场监督管理局、区文体局、区交通运输局、区金融办、区商务局、区城市管理局等区直部门
	12月底前，出台网络直播监管办法（区文体局负责）

	35
	
	
	12月底前，出台网约车、共享单车监管办法（区交通运输局负责，区城市管理局配合）

	36
	加强信用监管
	区发展和改革局、人民银行定陶区支行
	10月底前，根据省制定的建立信用联合奖惩机制推进社会诚信建设实施意见及市出台的实施方案，出台具体实施方案（区发展和改革局负责，区市场监督管理局、区法制办等区直部门单位以及中央和省市驻陶有关单位配合）

	37
	
	
	11月底前，将中介机构信用信息纳入省公共信用信息平台管理（区发展和改革局负责，区直有关部门单位配合）

	38
	
	
	12月底前，推进信用信息在政务服务领域率先应用（区发展和改革局负责，区编办、区公安局、区民政局、区市场监督管理局、区法制办、区金融办等区直部门单位以及中央和省市驻陶有关单位配合）

	39
	推进公正监管
	区编办、区发展和改革局、区民政局、区市场监督管理局等区直部门
	12月底前，实现行政执法事项随机抽查全覆盖（区直有关部门单位负责；各镇人民政府、街道办事处）

	40
	加强风险防控
	区委宣传部、区政府办公室、区环保局、区公安局、区经济和信息化局、区住房和城乡建设局、区市场监督管理局、区安监局、区金融办等区直部门单位
	12月底前，制定出台金融风险防控措施办法（区金融办负责）

	41
	
	
	12月底前，制定出台产品质量风险防控措施办法（区市场监督管理局负责）

	四
	体制创新行动
	
	

	42
	完善政务服务管理体制
	区编办
	12月底前，完成区级电子政务和政务服务管理体制调整工作（区编办负责，区政府办公室、区发展和改革局、区经济和信息化局、区统计局、区法制办等区直部门单位配合）

	43
	全面推进综合行政执法体制改革
	区编办，各镇人民政府、街道办事处
	10月底前，根据省出台的关于推进乡镇（街道）行政管理体制改革的实施意见及市出台的实施方案，制定我区关于推进乡镇（街道）行政管理体制改革的实施方案（区编办负责）

	44
	
	
	11月底前，基本完成综合行政执法体制改革涉及的执法职能、机构和人员调整工作（区机构编制部门负责，组织、政府办、财政、人力资源社会保障、法制、城市管理等部门单位配合）

	45
	创新公益事业单位体制机制
	区编办
	8月底前，在规模较大的公立医院、科研院所全面建立法人治理结构（区机构编制部门负责，组织、财政、人力资源社会保障、科技、卫生计生等部门单位配合）

	46
	
	
	8月底前，完成“僵尸”事业单位清理工作（区机构编制部门负责，有关部门单位配合）

	五
	规范用权行动
	
	

	47
	清理规范性文件
	区法制办
	12月底前，完成相关区政府规范性文件的清理（区法制办负责，区政府办公室等区直有关部门单位配合）

	48
	全面规范行政执法行为
	区法制办
	10月底前，根据省出台的《关于推行行政执法公示制度执法全过程记录制度重大执法决定法制审核制度的意见》及市出台的实施意见，制定我区实施意见（区法制办负责）

	49
	
	
	12月底前，全面完成“三项制度”推行工作（区法制办负责，区直有关部门单位配合）

	50
	建立依据清单追责机制
	区政府办公室、区编办、区监察局
	12月底前，开展区级权责清单执行情况随机抽查、第三方评估（区政府办公室、区编办、区监察局负责，区法制办、区审计局、区人力资源和社会保障局、区政务服务中心管理办公室等区直部门单位配合）


  


