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县府办（法制办）：负责协调各地各部门加快推进“最多跑一次”改革中的重大问题，推进“互联网+政务服务”等工作；负责牵头行政处罚、行政裁决等领域相关工作，负责提出行政许可事项、其他权力事项和公共服务事项适用“最多跑一次”改革的法律意见，加强改革合法性审查评估等工作。
县编委办：负责加快推进“最多跑一次”改革日常工作，研究制订工作方案，督促各地各部门抓好工作落实，并牵头做好权力清单、公共服务事项目录梳理等工作。
县审管办：负责牵头行政审批（含企业投资项目审批事项）和流程再造等工作，在项目投资审批方面重点突破。优化并全面应用浙江政务服务网投资项目在线审批监管平台，依托行政权力事项库，组织维护更新企业投资项目“最多跑一次”事项、全面落实投资项目统一代码制和审批监管事项平台受理制，推进投资项目办件同步共享，做好深化行政审批制度改革、推进企业投资项目承诺制和行政审批标准化（办理的材料、条件和流程等）、开展相对集中行政许可权改革试点、行政服务中心“一窗受理、一次办结”改革试点等工作。
县信访局：负责统一政务咨询投诉举报平台的建设和完善，进一步整合热线电话、网络等受理平台，加强平台受理和部门监管执法的衔接，提升运行效能。
县公安局：负责户口办理、出入境有关证照办理、车辆和驾驶人员证照办理以及相关资格资质证明、身份认定等便民服务事项方面的工作。
县财政局：负责政府非税收入接入浙江政务服务网统一公共支付平台推进方案，构建线上线下一体化收缴体系，建立完善加快推进平台实施和平稳运行的长效机制；会同县地税局推进行政征收等工作。
县人力社保局：负责牵头推进职业资格改革，全面梳理职业资格资质事项，清理我县自行设置的职业资格，建立我省职业资格正面清单制度，向社会公开职业资格实施情况，建立职业资格规范实施的长效机制，在职业资格认定、医保社保办理等方面取得重点突破。
县市场监管局：负责牵头推进商事制度改革，全面梳理工商登记以及前置、后置审批事项，推进企业“五证合一、一照一码”登记制度改革，探索推行电子营业执照，推进证照联办等工作；负责推进“最多跑一次”事项标准化等工作，制定群众和企业到政府办事“最多跑一次”地方标准。
县国土资源局：会同县住建局推进不动产登记等工作。
县考绩办：负责推进“最多跑一次”改革督查考绩工作。
其他县级有关单位和功能区、乡镇（街道）根据各自职责做好本单位、本辖区加快推进“最多跑一次”改革相关工作，并加强对系统内的督促指导和辖区内深化落实。
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